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ACTA DE COMPROMISO PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE PARTICIPACION
CIUDADANA EN EL DISTRITO CAPITAL

Convenio 1485-22
SDG - ACDI/VOCA

Este documento se suscribe en el marco del convenio 1485 de 2022 entre la Secretaria Distrital de Gobierno y ACDI/VOCA,
con recursos provenientes del convenio con USAID, orientado entre otros temas, “aunar esfuerzos a nivel técnico,
administrativo y financiero para implementar acciones de participacion ciudadana en el Distrito Capital y fomentar el
gobierno abierto” para acompafiar técnicamente y apoyar 40 iniciativas juveniles por parte de Consejeros de Juventud del
Distrito capital

Cddigo de identificacion de la iniciativa | 048

Nombre de la Escuela Ambiental Suroriental
Organizacion/Colectivo/Agrupacion:
Catalina Acebedo Osorio
Karol Alejandra Andrade
Dany Pérez

Consejeras de juventud de la localidad de Rafael
Uribe Uribe

Objetivo de la iniciativa
Promover en la juventud el reconocimiento de
espacios culturales de la localidad de los Martires.

Lugar de desarrollo de la iniciativa Localidad de rafael Uribe Uribe
(Localidad / es)

Descripcion de la iniciativa: Esta iniciativa va a realizar 2 bici-recorridos en
espacios culturales de localidad de los Martires con
jovenes generando cartografias sociales del

territorio.
Nombre del Representante de la Catalina Acebedo Osorio
Organizacion/Colectivo/Agrupacion: C.C 1000624373
Nombres miembros grupo promotor: Catalina Acebedo Osorio
Karol Alejandra Andrade
Dany Pérez

1. Objetivo de la iniciativa a desarrollar
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Promover en la juventud el reconocimiento de espacios culturales de la localidad de los Martires.

2. Bienesy servicios solicitados para apoyar en esta iniciativa

CANTIDAD DESCRIPCION RECURSO HUMANO VALOR TOTAL
2 Cordinadora $800.000
1 Productor y gestor $800.000
2 Talleristas $355.000
Total COP $1.955.000

DESCRIPCION RECURSO LOGISTICO/
CANTIDAD INSUMOS VALOR TOTAL
90 Regrigerios $405.000
1 Transporte $540.000
1 Consola de sonido $1.200.000
1 Materiales talleres $100.000
Total COP $2.245.000
Resumen presupuesto
CONCEPTO TOTAL
Recurso Humano $ 1.955.000
Recurso Logistico / insumos $ 2.245.000
Total Presupuesto iniciativa $ 4.200.000

3. Manifestacién de voluntad de participacion y designacion de una persona/representante para la recepcion de
recursos.

Las integrantes del grupo promotor de la iniciativa Escuela Ambiental Suroriental, expresamos mediante este documento,
nuestra voluntad y compromiso para participar en el proyecto Banco de
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Iniciativas para Consejeros de Juventud y cumplir con todos los requisitos que se derivan de este
compromiso.

Adicionalmente, manifestamos que la persona' elegida para recibir los recursos en calidad de
representante del grupo promotor es:

Nombres y apellidos: Catalina Acebedo Osorio
Numero de cédula: 1000624373
Numero de contacto: 3184913402

Firma del representante elegido como constancia de aceptacion de la delegacién

(Firma a puiio y letra)

4. Disclaimer

ACDI/VOCA entregara recursos en efectivo hasta por COP$ 4.200.000 (CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE) en la cuenta bancaria de la persona designada por el grupo
promotor como representante, mediante transferencia de dinero a través de cuenta bancaria o
plataformas digitales (Nequi o Daviplata).

ACDI/'VOCA acompaiiara técnicamente al representante de los procesos comunitarios en la
realizacion del presupuesto definido para ejecutar la iniciativa, asi como un seguimiento semanal del
avance en la ejecucion del presupuesto de conformidad con el cronograma de ejecucién definido.

ACDI/VOCA no se hara responsable por garantias, mantenimiento o cualquier tipo de novedad que
se pudiere presentar con los activos adquiridos en el marco del convenio, esto sera responsabilidad
de los participantes que hacen parte del proceso juvenil.

ACDI/VOCA no sera responsable por la determinacion del uso posterior que el grupo pueda dar a los
activos adquiridos con ocasion de su participacion y entrega de recursos en el marco del proyecto.
Esto sera de total discrecionalidad del grupo.

'5. Compromisos
Los integrantes del proceso comunitario:

- Se comprometen a invertir los recursos de acuerdo con lo registrado en el numeral dos (2) de este
documento.

! Debe ser un integrante del grupo mayor de edad.
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- El tiempo de ejecucion del cronograma previamente establecido iniciara una vez el recurso se desembolse de acuerdo

con los procedimientos administrativos y técnicos validados con satisfaccion.

Listado de los integrantes del grupo promotor de la presente iniciativa (se permiten firmas digitales)::

Nombre Documento de identidad Edad Firma
Catalina Acebedo Osorio

. 1000624373 19 % ﬁ

Karol Alejandra Andrade

2 1001060258 20 9(;\:0_‘,{/

Dany Perez 1000935713 21

NOTA:
ANEXAR FOTOCOPIAS DE CEDULA Y TARJETAS DE IDENTIDAD DE FIRMANTE
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1. Nombre de la iniciativa Columna F - Matriz Iniciativas C1

Escuela Ambiental Suroriental (Rafael Uribe Uribe- Tunjuelito)
ID:048

Presupuesto Equipo Humano Columna P- Matriz Iniciativas C1.

Huerta del Barrio, encargado

Felipe Gamboa Cargo: lideres ambientales de la zona
Funcién: taller recorrido guiado por la cuenca de la chiguaza
Honorarios: 177.500

Lideres de la Casa Experimental

Cargo: lideres ambientales de la comunidad indigena de Tunjuelito
Funcién: Realizar talleres ambientales desde la casa experimental
Honorarios: 177.500

Toma Cultural

Responsable: Danny Perez

Funcién: Productor y gestor de la muestra Cultural con contenido ambiental
Honorarios: 800.000

Equipo de coordinacién

Catalina Acebedo

Funcién: Concretar las metodologias y actividades del proyecto
Definir los requerimientos logisticos del evento.
Honorarios:400.000

Equipo de coordinacién

Karol Andrade

Funcién: Concretar las metodologias y actividades del proyecto
Definir los requerimientos logisticos del evento.
Honorarios:400.000

Total: 1.955.000

Presupuesto- Insumos Columna Q- Matriz Iniciativas C1.

Unidad 4.500 - 90 Refrigerios: $405.000

Pasaje de transmilenio ida y vuelta unidad (6.000) para 90 personas : $540.000
Materiales taller de Huerta $100.000

Consola de sonido — $1.200.000

Total: 2.245.000




Objetivo de la iniciativa- Columna H- Matriz Iniciativas C1

Desarrollar talleres que permitan reconocer la importancia de los espacios ambientales en la
localidad de Rafeal Uribe Uribe y Tunjuelito.

Tematica Columna G- Matriz Iniciativas C1

Ambiente y animales

Poblacién beneficiaria Columna L- Matriz Iniciativas C1

40 jovenes de las localidades Rafael Uribe Uribe (18) y Tunjuelito (6)

Focalizacion geogréfica Columna M- Matriz Iniciativas C1

Rafael Uribe Uribe (18) y Tunjuelito (6)

Cronograma Columna O - Matriz Iniciativas C1

Semana 1: preparacion de talleres y logistica de los tres talleres en los territorios
Responsable: Catalina Acebedo, Karol Andrade y Dany Perez.

Objetivo: Concretar las metodologias y actividades del proyecto

Definir los requerimientos logisticos del evento.

Indicadores: Talleres con la metodologia y actividades definidas

Definir y confirmar el transporte, permisos de los espacios, refrigerios y talleristas

Semana 2: Taller en la huerta de la Localidad Rafael Uribe Uribe

Ubicacion Geografica: (1era Actividad) Localidad Rafael Uribe Uribe

Barrio: Diana Turbay.

Responsables: Felipe Gamboa Lider Comunal de la Huerta del Barrio en Articulacion con
la quebrada la Chiguaza.

Objetivo: reconocer la importancia de Huerta como espacio ambientales en la localidad
de Rafeal Uribe Uribe.

Indicador: 30 jovenes reconocen la huerta como espacio ambiental.

Semana 3: taller dentro del Centro Experimental de la Casa Muisca de Tunjuelito
Ubicacion Geogréfica: Localidad Tunjuelito (6) Barrio: Villa Ximena.

Responsables: Lideres comunales Indigenas de la casa experimental

Objetivo: realizar talleres que permitan el reconocimiento a las estructuras ambientales
desde ejercicios de agroecologia y la restauracién del cuidado del agua.

Indicador: 30 jovenes reconocen las estructuras ambientales desde ejercicios de
agroecologia y la restauracion del cuidado del agua.




Semana 4: Recorrido ambiental por el parque Ecoldgico entre nubes

Responsables: Guias del parque Ecoldgico entre Nubes, lider suroriental de Rafael Uribe
Uribe.

Ubicacion Geografica: Parque Ecolégico entre nubes

Objetivo: Sensibilizacién sobre el territorio suroriental para finalizar con las actividades
de apropiacién y reconocimiento del saber ambiental, importancia y cuidado del mismo.
Indicador: 30 jovenes reconocen los saberes ancestrales, agroecologia y cuidado el
agua.

Semana 5: Toma Cultural ambiental en Tunijelito

Responsables: Danny Perez

Objetivo: involucrar a jovenes por medio de manifestaciones culturales para reflexionar
sobre el cuidado ambiental.

Indicador: jovenes culturales involucrados en la actividad para reflexionar sobre el
cuidado ambiental.

Conclusiones:

La propuesta no define un objetivo concreto. Asimismo, no establece un indicador en el
cronograma de actividades. Por lo anterior, es necesario:

- Plantear un objetivo concreto, de conformidad con el alcance del proyecto.
Aterrizar cronograma de actividades.
Coordinar objetivos con actividades a realizar.
Ajustar el presupuesto.

Puntaje obtenido: 46,67 (De 50 puntos maximos a obtener)




